Система формирующего оценивания на уроках в начальных классах
Введение
Современное образование стремится к тому, чтобы оценивание было не просто констатацией знаний, а инструментом развития ученика. Особенно это важно в начальной школе, где закладываются основы учебной деятельности. Формирующее оценивание (ФО) – это подход, который помогает учителю и ученику видеть прогресс, корректировать процесс обучения и мотивировать детей к достижению лучших результатов.
Что такое формирующее оценивание?
Формирующее оценивание – это непрерывный процесс, направленный на выявление текущих достижений и трудностей ученика с целью улучшения его образовательных результатов. В отличие от традиционного суммативного оценивания (контрольных работ и выставления оценок), ФО:
· не сравнивает детей между собой, а показывает индивидуальный рост;
· дает обратную связь, а не просто фиксирует ошибки;
· помогает учителю корректировать методы преподавания;
· развивает у учеников самооценку и самоконтроль.
Методы формирующего оценивания в начальной школе
1. Вербальная обратная связь
Учитель не просто ставит оценку, а объясняет, что у ребенка получилось хорошо, а над чем стоит поработать. Например:
«Молодец, ты правильно решил задачу, но давай потренируемся в аккуратном оформлении»
2. Самооценивание и взаимооценивание
Дети учатся анализировать свою работу и работу одноклассников по заранее заданным критериям. Например:
· «Светофор» – ребенок показывает зеленый, желтый или красный кружок в зависимости от того, насколько он понял тему.
· «Лестница успеха» – ученик отмечает, на какой ступени он находится в освоении материала.
3. Чек-листы и рубрики
Учитель заранее определяет критерии оценки и дает их детям. Например, при написании сочинения можно использовать чек-лист:
 Красивое начало
 Правильная структура
 Грамотность
 Оригинальность
4. Формативные тесты и мини-опросы
Короткие проверочные задания (не для оценки, а для понимания, какие темы нужно повторить). Например:
· «Выходной билет» – в конце урока ученики записывают один вопрос или главную мысль урока.
· «Мини-викторины» (устные или письменные) для быстрой проверки понимания.
5. Портфолио достижений
Сборник лучших работ ученика, который показывает его прогресс за четверть или год.
Преимущества формирующего оценивания
 Снижает стресс – дети не боятся ошибок, а видят их как ступеньки к успеху.
 Повышает мотивацию – ученики понимают, за что их хвалят и что нужно улучшить.
 Развивает самостоятельность – ребенок учится оценивать себя и ставить цели.
 Делает обучение более эффективным – учитель сразу видит пробелы и корректирует уроки.
Заключение
Формирующее оценивание – это не просто модный тренд, а важный инструмент в работе учителя начальных классов. Оно помогает создать комфортную образовательную среду, где каждый ребенок чувствует поддержку и понимает, как стать лучше. Внедряя ФО, мы не просто учим – мы воспитываем уверенных в себе, ответственных и мотивированных учеников.

