Показатели деятельности Центров «Точка роста» 
Год создания центра 2022
Основной целью Центров «Точки роста» является совершенствование условий для повышения качества образования в Школе, расширения возможностей обучающихся в освоении учебных предметов естественно-научной и технологической направленностей, программ дополнительного образования естественно-научной и технической направленностей, а также для практической отработки учебного материала по учебным предметам «Физика», «Химия», «Биология». Создание условий для внедрения новых методов обучения и воспитания.

Задачами Центров являются: * Реализация основных общеобразовательных программ по учебным предметам естественно-научной и технологической направленностей, в том числе в рамках внеурочной деятельности обучающихся. Обеспечение внедрения обновленного содержания и методов обучения по основным общеобразовательным программам в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».
* Организация системы внеурочной деятельности в каникулярный период во время работы оздоровительных площадок (лагерей), организуемых в Школе.
* Разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ естественно-научной и технической направленностей. Создание целостной системы дополнительного образования в Центре, обеспеченной единством учебных и воспитательных требований, преемственностью содержания основного и дополнительного образования, а также единством методических подходов.
* Формирование социальной культуры, проектной деятельности, направленной не только на расширение познавательных интересов обучающихся, но и на стимулирование их активности, инициативы и исследовательской деятельности. Вовлечение обучающихся и педагогических работников в проектную деятельность.
* Подготовка и участие в мероприятиях муниципального, регионального и всероссийского уровней.
* Информационное сопровождение деятельности Центра, развитие медиграмотности обучающихся.
* Содействие созданию и развитию общественного движения школьников, направленного на личностное развитие, повышение их социальной активности и мотивации к творческой деятельности.
* Реализация мер по непрерывному развитию педагогических работников и управленческих кадров, включая повышение квалификации руководителя и педагогических работников Центра «Точка роста», реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы.

Кадровый состав Центра «Точка роста»
Всего педагогов – 2
Из них нет категории 1 педагогов, 
СЗД  - 0 педагогов, 
первая категория – 0 педагогов, 
высшая – 1 педагогов. 

Курсовая подготовка
	Наименование программы, количество часов
	Образовательная организация ДПО, выдавшая удостоверения о повышения квалификации/ дата выдачи документа
	Ф.И.О. педагога
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Минимальные показатели создания и функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей открытие с 2022 года 
	

N
	

Наименование индикатора (показателя)
	По школе

	

1
	Численность обучающихся общеобразовательной организации, охваченных образовательными программами общего образования естественно-научной и технологической направленностей на базе «Точка роста» (человек в год)
	157

	

2
	Численность обучающихся общеобразовательной организации, осваивающих дополнительные
общеобразовательные программы технической и естественнонаучной направленности на базе «Точка роста»
	0

	3
	Доля педагогических
работников центра «Точка роста», прошедших обучение по программам из реестра программ повышения квалификации федерального оператора (%)
	50%



Перечень рабочих программ (РП) учебных предметов, реализуемых на данном оборудовании (название, количество часов)
1. Точка Роста – физика 7 /64ч/
2. Точка Роста – физика 9 /64ч/
3. Точка Роста – химия 8 /64 ч/
4. Точка Роста – биология /64ч/
Перечень рабочих программ (РП) внеурочной деятельности,  реализуемых на данном оборудовании
1. Физика  7-9 классы
2. Биология 5 – 9 классы
3. Химия 8 – 9 классы

Перечень рабочих программ (РП) дополнительного образования,  реализуемых на данном оборудовании (в случае отсутствия написать "НЕТ"
1. нет
Название программ, реализуемых в дистанционном формате
1. нет

Эффективное использование оборудования Центров.
Какие проекты реализуются в Центрах "Точка роста" (указать лучшие практики).
Основные мероприятия центров «Точка роста»
	№
	Название мероприятия
	Целевая аудитория

	1
	ВСОШ (школьный этап) биология
	7

	2
	ВСОШ (школьный этап) физика
	6

	3
	Дни науки
	30

	4
	Защита проектов 
	28



	Информация об участии во ВсОШ


	 
	Предмет /Класс
	5
	6
	7
	8
	9
	общее количество участников
	из них количество победителей
	из них количество призеров

	1
	Английский язык 
	0
	2
	0
	2
	1
	5
	0
	0

	2
	Биология 
	1
	0
	0
	5
	1
	7
	1
	2

	3
	География 
	3
	9
	12
	7
	0
	31
	2
	5

	4
	История 
	0
	0
	4
	4
	7
	15
	3
	2

	5
	Литература 
	3
	6
	5
	4
	7
	25
	0
	3

	6
	Математика 
	0
	0
	5
	2
	2
	9
	0
	6

	7
	Обществознание 
	0
	0
	5
	8
	11
	24
	3
	6

	8
	ОБЖ 
	3
	3
	9
	11
	4
	30
	0
	2

	9
	Русский язык 
	3 
	6
	5
	4
	4
	29
	2
	7

	10
	Технология 
	3
	14
	13
	15
	4
	49
	0
	4

	11
	Физика 
	0
	0
	0
	3
	3
	6
	0
	1

	12
	Физическая культура 
	0
	4
	7
	3
	7
	21
	6
	7

	13
	Шахматная композиция
	0
	2
	0
	0
	0
	2
	0
	0






	







Результаты ВПР

	пп
	Предмет
	класс
	средний балл

	1
	физика
	7
	2,8

	2
	биология
	5
	2,9

	3
	биология
	6
	2,8

	4
	химия
	8
	2,9

	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 



                               Выводы и рекомендации
1. Эффективное использование оборудования Центра.
Обучающиеся на новом оборудовании осваивают предмет «Химия», «Биология», «Физика».
В целях эффективного усвоения учебного материала на уроках максимально используются: расширенный робототехнический набор (Образовательный конструктор для практики блочного программирования с комплектом датчиков), расширенный робототехнический набор (Образовательный набор по механике, мехатронике и робототехнике), цифровая лаборатория ученическая (физика, химия, биология), оборудование для лабораторных работ и ученических опытов (на базе комплектов для ОГЭ), ноутбуки.
Используется инфраструктура Центра и во внеурочное время. У ребят есть возможность приобрести навыки работы в команде, подготовиться к участию в различных конкурсах и соревнованиях. 
Но самое главное, в Центре дети учатся общаться, работать в группах, совершенствуют коммуникативные навыки, строят продуктивное сотрудничество со сверстниками и взрослыми.
Первыми результатами является то, что дети активнее стали участвовать в школьных конкурсах, олимпиадах, творческих мероприятиях.

2. Кадровый состав Центра «Точка роста»
Для работы в Центре «Точка роста» подобрана команда специалистов из педагогов школы.  50% педагогов Центра прошли курсы повышения квалификации.

3. Проблемы и трудности работы Центра.
· В МБОУ «СОШ№5» ощущается острая нехватка кадров, в основном, все педагоги Центра – совместители. В 2023-24 учебном году уволились два педагога Центра, прибыл новый педагог по биологии и химии, но в связи с большой загруженностью, нет возможности заниматься дополнительными программами Центра. 
· Выявились проблемы в работе цифровых лабораторий, пришли с браком, замена длилась около года. Позже были приобретены ноутбуки. Нет возможности до конца использовать лаборатории, т.к. не установлены программы, необходимые для работы. 
· В ОУ лаборант работает на 0,5 ставки. Одно помещение используется в качестве лаборатории.
· Количество обучающихся в 2023-24 году варьируется в районе 160 человек, на одного ребенка приходится от 4 до 8 объединений, одни и те же дети участвуют одновременно в нескольких учебных мероприятиях, олимпиадах.

4.Результативность проведенных мероприятий за 1е полугодие 2023-24 учебного года.
Школьный этап ВсОШ в онлайн-формате на базе Центра  прошел по 5 предметам (физике, биологии, математике) на технологической платформе Образовательного центра «Сириус». В олимпиаде приняли участие с 5 по 9 классы.
   
  
Учителя начальных классов совместно с преподавателями Центра организовали обзорные экскурсии для обучающихся 1-4 классов.
Во время актированных дней   было проведено обучение педагогов школы по использованию в работе оборудования Центра.

Запланированные мероприятия по технологии проведены не были, в связи с отсутствием педагога. 
Выводы
По результатам анализа индикативных показателей можно сделать вывод, что центром «Точка роста» выполнены основные плановые задачи:
Охвачено 100 процентов контингента обучающихся 5–9-х классов школы, осваивающих основную общеобразовательную программу по учебным предметам «Биология», «Химия», «Физика» на обновленном учебном оборудовании с применением новых методик обучения и воспитания.
Рекомендации
Педагогам предметов естественно-научного цикла на 2024/25 учебный год рассмотреть возможность использования инфраструктуры центра в рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ по своим предметам.
 Педагогам центра обеспечить более широкий охват обучающихся 5–11-х классов для подготовки к олимпиадам, конкурсам 

План работы на следующий год
План учебно-воспитательных, внеурочных и социокультурных мероприятий Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» на базе МБОУ «СОШ № 5» г. Ленска
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки проведения
	Ответственные

	Учебно-воспитательные мероприятия

	1
	Программа «Умные каникулы, нескучные каникулы»
	Октябрь–ноябрь
	Педагоги Центра

	2
	Научно-практическая конференция обучающихся 

	Декабрь
	Учителя школы

	3
	Защита индивидуальных проектов обучающихся 1-4-х классов
	май
	Педагоги Центра и школы

	4
	«Парад проектов» для учащихся 9-х классов
	Март
	Педагоги Центра и школы

	5
	Участие во Всероссийской образовательной акции «Урок цифры»
	В течение учебного года
	Учитель информатики

	Внеурочные мероприятия

	1
	Экскурсия в Центр «Точка роста» для обучающихся начальной школы
	Сентябрь
	Руководитель и педагоги Центра

	2
	Организация и проведение школьного и муниципального этапов олимпиад
	Октябрь–декабрь
	Педагоги Центра и школы

	3
	Мастер-класс «Фотография, притягивающая взгляд»
	Декабрь, февраль
	Педагог дополнительного образования

	Социокультурные мероприятия

	1
	Участие обучающихся школы в ярмарках (фестивалях) профессий, конкурсах, мероприятиях профориентационной направленности:
· единый день профориентации;
· всероссийские онлайн-уроки на портале «ПроеКТОриЯ»;
· дни открытых дверей в профессиональных учебных заведениях города
	В течение учебного года
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагоги Центра

	2
	Организация и проведение на базе Центра заседаний родительского совета школы, заседаний ученического совета школы
	В течение учебного года
	Заместитель директора по ВР и ВР
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