Пояснительная записка
Традиций много у народа,

И чтобы все их охватить 

Сюда нас привела дорога,

 Чтоб нас немного изменить!
Социально-значимый проект «Светла горница»
Проект имеет огромное значение для культурного развития нашего города и в целом Свердловской области, так как студенты, это та социальная группа, которая обладает  большим  творческим  потенциалом. 

Актуальность проекта заключается в следующем: социально-экономически он  будет выгоден участникам  в плане предоставления новых товаров и услуг, в частности проведения игр, народных праздников  и интересен для жителей города Ревда.

Строится на основе концертных программ на конкурсной основе, включающих в себя песни народных праздников (или обряд в целом) с участием творческих  коллективов городского округа Ревда  и приглашенных граждан гостей-участников фестиваля. 

Проект рассчитан на решение проблем молодежи и подрастающего поколения: молодое поколение практически не знает календарно-обрядовую культуру своего края, своего народа; национальная культура теряет свои первичные корни: исчезают предметы быта и обихода, забываются традиции, песни и т.п.

Эти проблемы приводят к возникновению опасности прерывания культурной традиции, поэтому требуют пристального внимания к изучению народной культуры в целом и уральской  культуры,  в частности.

Цель проекта видим в сохранении и  передаче традиций народных  песен, народных календарных праздников  на Урале.

Проект уникален тем, что помимо конкурсной программы будут тематические мастер-классы народного творчества, мастер-классы по приготовлению блюд традиционной кухни в собственной лаборатории студентами-технологами по специальности «Поварское и кондитерское дело», выставка-продажа народных культур.

В задачах реализации проекта создание группы фестиваля вконтакте, где будут размещены фотографии, видеоролики,   анкеты для обратной связи,  отзывы и комментарии подписчиков  страниц мероприятия.

Идеей для продвижения проекта станет  проведение следующего фестиваля с приглашением победителей предыдущего мероприятия  в качестве экспертов и создание городского молодежного движения по развитию народной культуры  «Кто, если не мы». 

 Эффектами реализации проекта будут:  снижение риска асоциальных явлений, повышение уровня социальной успешности участников, активность, популярность проекта, заинтересованность социальных партнеров, отклик в средствах массовой информации. 

Срок реализации проекта   -  4 месяца. 
Бюджет проекта включает расходы на безвозмездной основе, такие как аренда помещений и аппаратуры, консультативных услуг и услуг ведущего.  

Структура проекта

	Название проекта 
	Фестиваль обрядовой песни

 «Светла горница» 

	Место реализации 
	Городской округ  Ревда, в частности стадион ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум»

	Проблема
	Мировое общество сегодня переживает глубокие процессы разрушения идеологических установок, ценностных ориентаций, и появления индивидуальных стилей культурного общения между странами, народами, группами людей. Веками сложившаяся национальная культура теряет свои первичные корни: исчезают предметы быта и обихода, забываются обряды и традиции, песни и т.п.
Молодое поколение практически не знает календарно-обрядовую культуру своего края, своего народа. Эти проблемы приводят к возникновению опасности прерывания культурной традиции, поэтому требуют пристального внимания к изучению народной культуры в целом и уральской  культуры в частности.

	Цели и задачи проекта 
	Цель: Сохранение передача традиций обрядовых песен, народных календарных праздников  на Урале
Задачи: 

-привлекать детей, подростков, молодежь и старшее поколение к участию в народных праздниках;

- создавать атмосферу творческого общения среди участников фестиваля;

- создавать условия для обмена опытом среди участников фестиваля;

- стимулировать и развивать творческую деятельность фольклорных коллективов;

- создать условия для студенческого самоуправления и волонтерского движения;

- провести студентами мастер-классов по приготовлению блюд, изготовление народных игрушек из современных материалов;

- создать  группу фестиваля в контакте

	Целевая аудитория, 
масштаб охвата 
	Студенты профессиональных образовательных организаций, обучающиеся  общеобразовательных организаций, общественность , 500 человек 

	Описание проекта
	Строится на основе концертных программ, включающих в себя обрядовые песни народных праздников (или обряд в целом) с участием творческих  коллективов городского округа Ревда  и приглашенных иностранных граждан гостей-участников фестиваля. 

Программа фестиваля дополняется тематическими мастер-классами народного творчества: изготовление народных игрушек из современных материалов  и другими интересными занятиями; 
мастер-классы по приготовлению блюд традиционной кухни: блины, 
пирожки с начинкой, каравай, сочиво, куличи
Программа фестиваля предусматривает выставку-продажу народных культур:  коромысло, полотенца с вышивкой, картины с вышивкой, сувенирная  продукция

Конкурсная часть программы Фестиваля осуществляется по следующим номинациям:

- «Народная  песня» (песня + сюжетное действие обряда) (по всем возрастным категориям);
- «Обряд праздника» (по всем возрастным категориям);

Участники фестиваля имеют право представить на конкурс любой обряд праздника или обрядовую песню, будь-то: Свадьба, Рождение ребенка, Рождество, Масленица, Пасха, Троица.
Номинации фестиваля:
 «Лауреаты I степени» (по всем возрастным категориям)
«Лауреаты II степени» (по всем возрастным категориям)

«Лауреаты III степени» (по всем возрастным категориям)
 «Участники фестиваля» (по всем возрастным категориям)
Управление фестивалем
Общее руководство проведением Фестиваля осуществляет организационный комитет.

В состав организационного комитета входят  коллективы «Гастион», клуб «Орленок», студенческий отряд «Решительные, мобильные, творческие», представители Ревдинского благочиния, Администрации городского округа Ревда
Для проведения Фестиваля организационный комитет формирует жюри из специалистов в области изучения народного творчества, а так же режиссеров массовых народных праздников и гуляний.

Фестиваль проводится  на стадионе ГАПОУ СО «Ревдинский многопрофильный техникум»

	Преимущества 
	Народные гуляния на открытой площадке, приготовление блюд в собственной лаборатории. 
Фестиваль обращен  к огромной аудитории зрителей и слушателей, и к работникам культуры и искусства.
Расширение кругозора  участников 

о спектре народных обрядов

	Эффект, ожидаемый результат
	1. Содействие формированию у студентов духовно-нравственной культуры, традиционных ценностных ориентаций.
2. Улучшение качества студенческих отношений к итогам  народной культуры.

3.  Уровень организации в целом и отдельных мероприятий, четкость и эффективность управления, организационная культура участников.

4. Увеличение числа участников студенческого движения среди обучающихся
5. Снижение риска асоциальных явлений, повышение уровня социальной успешности участников, активность.

6. Популярность проекта, социально-профилактический эффект, заинтересованность социальных партнеров, отклик в средствах массовой информации.
Критерии
Индикаторы

Степень удовлетворенности 

Количество положительных отзывов, публикаций в СМИ

Проведенные мероприятия

Количество мастер-классов, проводимых в рамках реализации проекта
Вовлечение участников в социально-значимый проект

Количество человек, принявших участие , выступивших на фестивале и тех, кто о нём услышал

Заинтересованность участников и благополучателей социально-значимого проекта  

Доля удовлетворенных благополучателей предоставляемым спектром услуг


	Партнеры
	Администрация городского  округа Ревда,

 Управление образования, ЦДОД,  
Семейный центр «Созведие», 

театр «Гастион», Центр по работе с молодежью, представители малого бизнеса, Ревдинское благочиние, Администрация городского округа Ревда

	Бюджет
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	Дальнейшее развитие проекта
	
Проведение следующего фестиваля с приглашением победителей предыдущего мероприятия  в качестве экспертов. Создание городского молодежного движения по развитию народной культуры
 «Кто, если не мы».   
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